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Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen

KN Nr. 2 Bekanntmachung des Beschlus-
ses der Arbeits- wund Dienst-
rechtlichen Kommission iiber ei-
ne  Arbeitsrechtsregelung  iiber
Sonderzahlungen zur Abmilderung
der gestiegenen Verbraucherpreise
(ARR-Inflationsausgleich)

Hannover, den 18. Juli 2023

Nachstehend geben wir den Beschluss der Ar-
beits- und Dienstrechtlichen Kommission vom 14.
Juni 2023 iiber eine Arbeitsrechtsregelung iiber
Sonderzahlungen zur Abmilderung der gestiegenen
Verbraucherpreise (ARR-Inflationsausgleich) be-
kannt.

Konféderation evangelischer Kirchen
in Niedersachsen

- Geschiftsstelle -

Radtke

Arbeitsrechtsregelung
iiber Sonderzahlungen zur Abmilderung der
gestiegenen Verbraucherpreise

(ARR-Inflationsausgleich)
Vom 14. Juni 2023

Aufgrund des § 14 Absatz 2 des Kirchengesetzes
iiber das Verfahren zur Regelung der Arbeitsver-
héltnisse der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im
kirchlichen Dienst (Arbeitsrechtsregelungsgesetz-
ARRG-Kirche) vom 12. Dezember 2017 (Kirchl.
Amtsbl. S. 156) hat die Arbeits- und Dienstrecht-
liche Kommission folgende Arbeitsrechtsregelung
beschlossen:

§1

Geltungsbereich

Diese Arbeitsrechtsregelung gilt fiir Mitarbei-
tende, die im Sozial- und Erziehungsdienst ein-
gesetzt sind und die unter den Geltungsbereich
der Anlage 9 ,Sonderregelungen fiir den Sozial-
und Erziehungsdienst® der Dienstvertragsordnung
(DienstVO) fallen.

§2
Inflationsausgleich 2023

(1) Mitarbeitende, die unter den Geltungsbereich
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dieser Arbeitsrechtsregelung fallen, erhalten
eine einmalige Sonderzahlung mit dem Ent-
gelt fiir den Monat Juni 2023 (Inflationsaus-
gleich 2023), wenn ihr Dienstverhiltnis am
1. Mai 2023 bestand und an mindestens
einem Tag zwischen dem 1. Januar 2023 und
dem 31. Mai 2023 Anspruch auf Entgelt be-
standen hat.

(2) 'Die Hohe des Inflationsausgleichs 2023 be-
trigt 1.240 Euro. 2§ 24 Absatz 2 TV-L gilt
entsprechend. *Mal3geblich sind die jeweili-
gen Verhiltnisse am 1. Mai 2023.

§3

Monatliche Sonderzahlungen

(1) 'Mitarbeitende, die unter den Geltungsbereich
dieser Arbeitsrechtsregelung fallen, erhalten
in den Monaten Juli 2023 bis Februar 2024
(Bezugsmonate) monatliche Sonderzahlungen.
2Die Auszahlung erfolgt mit dem Entgelt des
jeweiligen Bezugsmonats. *Der Anspruch auf
den monatlichen Inflationsausgleich besteht
jeweils nur, wenn in dem Bezugsmonat ein
Dienstverhéltnis besteht und an mindestens
einem Tag im Bezugsmonat Anspruch auf Ent-
gelt bestanden hat.

(2) 'Die Hohe der monatlichen Sonderzahlungen
betrigt 220 Euro.?§ 24 Absatz 2 TV-L gilt ent-
sprechend. *Maligeblich sind die jeweiligen
Verhiiltnisse am 1. Tag des jeweiligen Bezugs-
monats.

§ 4
Gemeinsame Bestimmungen fiir die Sonder-

zahlungen nach §§ 2 und 3

(1) 'Der Inflationsausgleich 2023 nach § 2 sowie
die monatlichen Sonderzahlungen nach § 3
werden jeweils zusitzlich zum ohnehin ge-
schuldeten Entgelt gewihrt. *Es handelt
sich jeweils um einen Zuschuss des Arbeit-
gebers zur Abmilderung der gestiegenen Ver-
braucherpreise im Sinne des § 3 Nummer 11¢
des Einkommensteuergesetzes.

(2) 'Anspruch auf Entgelt im Sinne des § 2 Ab-
satz 1 und des § 3 Absatz 1 Satz 3 ist auch
der Anspruch auf Entgeltfortzahlung aus An-
lass der in § 21 Satz 1 TV-L genannten Er-
eignisse und der Anspruch auf Kranken-
geldzuschuss (§ 22 Absatz 2 und 3 TV-L),
auch wenn dieser wegen der Hohe der Bar-
leistungen des  Sozialversicherungstrigers
nicht gezahlt wird. 2Einem Anspruch auf Ent-
gelt gleichgestellt ist der Bezug von Kranken-
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geld nach § 45 SGB V oder entsprechender
gesetzlicher Leistungen, Leistungen nach § 56
IfSG, Kurzarbeitergeld und Leistungen nach
§§ 18 bis 20 MuSchG.

(3) Der Inflationsausgleich 2023 und die monat-
lichen Sonderzahlungen sind kein zusatzver-
sorgungspflichtiges Entgelt.

(4) Der Inflationsausgleich 2023 und die monat-
lichen Sonderzahlungen sind bei der Bemessung
sonstiger Leistungen nicht zu beriicksichtigen.

§5
Inkrafttreten

Diese Arbeitsrechtsregelung tritt mit Wirkung
vom 18. Mai 2023 in Kraft.

Die Arbeits- und Dienstrechtliche
Kommission

JanBen
Vorsitzender

KN Nr. 3 Bekanntmachung des Beschlusses
der Arbeits- und Dienstrechtlichen
Kommission iiber die 105. Ande-
rung der Dienstvertragsordnung

Hannover, den 25. August 2023

Nachstehend geben wir den Beschluss der Ar-
beits- und Dienstrechtlichen Kommission vom
14. Juni 2022 iiber die 105. Anderung der Dienst-

vertragsordnung bekannt.

Konfoderation evangelischer Kirchen
in Niedersachsen

- Geschiiftsstelle -

Dr. Gafgen-Track

105. Anderung der Dienstvertragsordnung
Vom 14. Juni 2023

Aufgrund des § 14 Absatz 2 des Kirchengesetzes
iiber das Verfahren zur Regelung der Arbeitsver-
héltnisse der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im
kirchlichen Dienst (Arbeitsrechtsregelungsgesetz-
ARRG-Kirche) vom 12. Dezember 2017 (Kirchl.
Amtsbl. Hannover S. 156) hat die Arbeits- und
Dienstrechtliche Kommission die Dienstvertrags-
ordnung vom 16. Mai 1983 in der Fassung der Be-
kanntmachung der 61. Anderung vom 10. Juni 2008
(Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 70), die zuletzt durch

die 104. Anderung der Dienstvertragsordnung vom
8.September 2022 (Kirchl. Amtsbl. Hannover 2023
S. 27) getindert worden ist, wie folgt gedindert:

Artikel 1

Anderung der Dienstveriragsordnung

1. § 31 Absatz 3 DienstVO wird wie folgt ge-
dndert:
a) Es werden folgende neue Siitze 3 und 4
eingefiigt:
»'In begriindeten Einzelfiillen kann ein
Zuschuss auf den Umwandlungsbetrag,
der zusammen mit dem Beitrag zur
Zusatzversorgungskasse den Betrag von
4 % der jeweiligen Beitragshemessungs-
grenze in der allgemeinen Rentenver-
sicherung iibersteigt, gezahlt werden. *Die
Mitarbeiterinnen kénnen maximal einen
Zuschuss auf den Umwandlungsbetrag er-
halten, der 8 % der Beitragsbhemessungs-
grenze in der allgemeinen Rentenver-
sicherung nicht iibersteigt.”.
b) Die bisherigen Sitze 3 und 4 werden die
Sitze 5 und 6.
2. Anlage 2 (zu § 15a) DienstVO Abschnitt M.
Mitarbeiterinnen im ambulanten Pflegedienst
wird wie folgt geéndert:
Die Anmerkungen werden um den folgenden
Buchstaben h) ergiinzt:
,»h) Pflegepersonen mit berufspidagogischer
Zusatzqualifikation nach  bundesrecht-
licher Regelung und entsprechender Titig-
keit, erhalten fiir die Dauer der Titigkeit
als Praxisanleiterin eine monatliche Zu-
lage nach Anlage F zum TV-L Abschnitt
IV Nr. 9. Die Zulage verindert sich bei all-
gemeinen Entgeltanpassungen um den von
den Tarifvertragsparteien fiir die jeweilige
Entgeltgruppe festgelegten Vomhundert-
satz; Sockelbetriige, Mindestbetriige und
vergleichbare nichtlineare Steigerungen
bleiben unberiicksichtigt.®.
3. Anlage 8 (zu § 2 Abs. 7) wird wie folgt ge-
dndert:
Nummer 2 wird wie folgt geéindert:
a) In Absatz 2 Satz 1 wird die Zahl ,,zehn*
durch die Zahl ,,11,5“ ersetzt.
b) Absatz 3 wird wie folgt geéindert:
aa) In Satz 1 wird das Wort ,,zwolften*
durch das Wort ,,sechsten® ersetzt.

bb) Satz 2 wird wie folgt gefasst:
,2Uber die Lage der Arbeitsbefreiung
ist bereits bei der Planung der Mal3-
nahme das Benehmen zwischen der
Mitarbeiterin und dem Anstellungs-
triiger herzustellen.®.
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c) Absatz 4 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
»'Soweit der Arbeitsbefreiung nach Absatz
3 dienstliche oder personliche Griinde ent-
gegenstehen, hat der Anstellungstriiger auf
Antrag die Arbeitsbefreiung bis zu 2 Stun-
den pro Tag durch die Zahlung von Entgelt
zu ersetzen.”.

Artikel 2

Inkrafttreten
Diese Anderung der DienstVO tritt am 1. Juli
2023 in Kraft. Abweichend von Satz 1 tritt Artikel
1 Nr. 3 Buchstabe ¢ am 1. Januar 2024 in Kraft.
Hannover den 14. Juni 2023

Die Arbeits- und Dienstrechtliche
Kommission

JanBen

Vorsitzender
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Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers

Nr. 24 Personalverinderungen bei den
Regionalbischéfen und  Regional-
bischéfinnen

Hannover, den 1. September 2023

Der Regionalbischof des Sprengels Liineburg,
Herr Dr. Stephan Schaede, wurde auf eigenen
Antrag mit Wirkung vom 1. August 2023 von der
Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers
zur Evangelischen Kirche in Deutschland versetzt,
um dort die Aufgaben des Vizeprisidenten des Kir-
chenamtes der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land wahrzunehmen.

Der Regionalbischof des Sprengels Ostfries-
land-Ems, Herr Dr. Detlef Klahr, ist mit Ablauf des
31. August 2023 in den Ruhestand getreten.

Das Landeskirchenamt

Dr. Springer

Nr.25 Vertretung der Regionalbischéfe und
Regionalbischéfinnen in den Spren-

geln; Sprengel Hildesheim-Géttingen
Hannover, den 18. September 2023

Unter Bezugnahme auf die Veroffentlichung vom
14. Februar 2019 (Kirchl. Amtsbl. S. 3) teile ich
mit, dass anstelle von Herrn Superintendenten
i. R. Thomas Henning, Hann.-Miinden, mit soforti-
ger Wirkung Herr Superintendent Jan von Lingen,
Northeim, neben Frau Superintendentin Katharina
Henking, Alfeld, die stindige Vertretung im Spren-
gel Hildesheim-Géttingen wahrnimmt.

Der Landesbischof
der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers

Meister

I. Gesetze und Verordnungen

Nr.26 Rechtsverordnung zur Anderung der
Wegstreckenentschiadigungsverordnung

Vom 29. Juni 2023

Das Landeskirchenamt hat aufgrund des § 1 des
Gemeinsamen Wegstreckenentschidigungsgesetzes
vom 23. November 1995 (Kirchl. Amtsbl. S. 168)
mit Zustimmung des Landessynodalausschusses die
folgende Rechtsverordnung erlassen:

Artikel 1

In § 1 Absatz 1 der Wegstreckenentschiddigungs-
verordnung vom 28. Dezember 1995 (Kirchl.
Amtsbl. 1996 S. 4), die zuletzt durch Rechtsver-
ordnung vom 10. November 2022 (Kirchl. Amtsbl.
S. 124) gedndert worden ist, wird die Angabe
,»30. Juni 2023 durch die Angabe ,,31. Dezember
2024 ersetzt.

Artikel 2

Diese Rechtsverordnung tritt mit Wirkung vom
1. Juli 2023 in Kraft.

Hannover, den 26. Juli 2023

Das Landeskirchenamt

In Vertretung:
Dr. Mainusch

Nr.27 Rechtsverordnung zur Anderung der
Rechtsverordnung fiir die kirchliche
Bau-, Kunst- und Denkmalpflege

Vom 23. Mai 2023

Das Landeskirchenamt hat aufgrund des § 66 Ab-
satz 5 der Kirchengemeindeordnung in der Fassung
der Bekanntmachung vom 28. April 2006 (Kirchl.
Amtsbl. S. 62), die zuletzt durch Artikel 2 des Kir-
chengesetzes vom 7. Juni 2023 (Kirchl. Amtsbl. S.
28) geiindert worden ist, mit Zustimmung des Lan-
dessynodalausschusses die folgende Rechtsverord-
nung erlassen:

Artikel 1

§ 24a der Rechtsverordnung fiir die kirchliche
Bau-, Kunst- und Denkmalpflege vom 15. Dezem-
ber 2006 (Kirchl. Amtsbl. S. 219), die zuletzt durch
Rechtsverordnung vom 14. Juli 2020 (Kirchl.
Amtsbl. S. 150) geéindert worden ist, wird wie folgt
gefasst:
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»§ 24a
Regionales Baufachzentrum

(I) Ab dem 1. Januar 2023 kénnen regionale Bau-
fachzentren errichtet werden.

(2) 'Die in dieser Rechtsverordnung den Amtern
fiir Bau- und Kunstpflege iibertragenen Auf-
gaben und Zustindigkeiten gelten gleicher-
malen fiir die regionalen Baufachzentren. 2Die
von den regionalen Baufachzentren dariiber
hinaus wahrzunehmenden Aufgaben sind im
Anhang 1 und Anhang 2 der Dienstanweisung
fir die Amter fiir Bau und Kunstpflege ge-
regelt.

Fiir die Beratung und Betreuung von Baumal-
nahmen an kirchlichen Gebéduden kénnen Zu-
stindigkeiten und Abldufe im zugeordneten
Amt fiir Bau- und Kunstpflege sowie seiner
AuBenstelle im Einzelfall in Abweichung von
dieser Rechtsverordnung geregelt werden,
wenn ein regionales Baufachzentrum ein-
gerichtet wird.*

3)

Artikel 2

Diese Rechtsverordnung tritt am 1. August 2023
in Kraft.

Hannover den23. Mai 2023
Das Landeskirchenamt
Dr. Springer

Nr.28 Rechtsverordnung zur Umsetzung des
Kirchengesetzes zur Erleichterung der

Aufstellung und Prifung von Jahres-
abschliissen fiir die Jahre 2010 bis 2021

Vom 1. August 2023

Das Landeskirchenamt hat aufgrund des § 1 Ab-
satz 2 des Kirchengesetzes zur Erleichterung der
Aufstellung und Priifung von Jahresabschliissen fiir
die Jahre 2010 bis 2021 mit Zustimmung des Lan-
dessynodalausschusses die folgende Rechtsverord-
nung erlassen:

§1

(1) Voraussetzung fiir die Anwendung des verein-
fachten Verfahrens bei der Aufstellung von
Jahresabschliissen ist
a) das Vorliegen einer gepriiften doppischen

Eroffnungsbilanz und
b) inhaltlich iibereinstimmende Beschliisse
aller Rechtstriger einer Kassengemein-
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(3)

(4)

schaft, dass die Jahresabschliisse nach
dem Kirchengesetz zur Erleichterung
der Aufstellung und Priifung von Jahres-
abschliissen fiir die Jahre 2010 bis 2021
aufgestellt werden und auf eine Priifung
derselben verzichtet wird.
Die noch ausstehenden Eroffnungsbilanzen
sind dem Rechnungspriifungsamt so bald wie
moglich, spitestens jedoch bis zum 30. Juni
2024, vorzulegen.

§2

'Die vereinfachte Aufstellung der Jahres-

abschliisse  der  Kirchengemeinden, der

Kirchenkreise und der jeweils von ihnen ge-

bildeten Verbinde nach § 1 Absatz 1 des

Kirchengesetzes zur Erleichterung der Auf-

stellung und Priifung von Jahresabschliissen

fiir die Jahre 2010 bis 2021 erfolgt fiir die

Jahre 2010 bis 2020 jeweils in kumulier-

ter Form anhand der vom Landeskirchenamt

herausgegebenen verbindlich anzuwendenden

Checkliste (Anlage). *Sie ist den Jahres-

abschliissen als Anlage beizufiigen.

Der Checkliste ist zu entnehmen, welche

Jahresabschlussarbeiten fiir alle Rechnungs-

jahre des kumulierten Abschlusses vorzu-

nehmen sind und welche nur im letzten Jahr

zu erfolgen haben. ?Der letzte Jahresabschluss

ist wieder unter Anwendung aller Regelungen

des Haushaltsgesetzes und der Haushalts-

ordnung-Doppik aufzustellen; ihm sind alle

Unterlagen beizufiigen.

'Die  Vorlage der vereinfachten Jahres-

abschliisse erfolgt bis auf das letzte Jahr aus-

schlieBlich durch Verwendung des in der

Buchhaltungssoftware hinterlegten Berichts

zum Jahresabschlussdruck mit folgenden ver-

pflichtenden Bestandteilen:

- Bilanz

- Gesamtergebnisrechnung

- Teilergebnisrechnungen

- Anlagenspiegel

- Ubersicht Spenden, Kollekten, Vermicht-
nisse

- Forderungsspiegel

- Verbindlichkeitsspiegel

- Riicklagenspiegel

- Riickstellungsspiegel

*Weitere Unterlagen sind den vereinfachten

Jahresabschliissen nicht beizufiigen.

*Der Jahresabschluss ist je Jahr in digitaler

Form vorzuhalten sowie einmal auszudrucken

und zu siegeln.

"Durch die erforderlichen Unterschriften auf

der Checkliste dokumentiert das Kirchenamt
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die Erledigung seiner Aufgaben. *Die Ver-
pflichtung zur Abnahme der Jahresabschliisse
durch die jeweils zustindigen Gremien bleibt
unberiihrt.

(5) Der Anhang ist nur verbindlicher Bestandteil
der Bilanz des letzten Jahres, die nach dieser
Regelung aufgestellt wird.

§3

'Bei der Errichtung, Aufhebung, Zusammenle-
gung oder Veriinderung kirchlicher Kérperschaften
kann das vereinfachte Verfahren nur bis zum letz-
ten Jahr vor dem Wirksamwerden einer dieser Mal3-
nahmen angewandt werden. Fiir die nachfolgen-
den Jahresabschliisse gelten die Regelungen des
Kirchengesetzes zur Erleichterung der Aufstellung
und Priifung von Jahresabschliissen fiir die Jahre
2010 bis 2021 und die Regelungen dieser Rechts-
verordnung entsprechend.

§ 4

"Uber die Verlingerung des vereinfachten Ver-
fahrens fiir den Jahresabschluss 2021 nach § 1 Ab-
satz 2 des Kirchengesetzes zur Erleichterung der
Aufstellung und Priifung von Jahresabschliissen
fiir die Jahre 2010 bis 2021 entscheidet das Lan-
deskirchenamt auf Antrag. 2Der Antrag ist bis zum
31. Dezember 2023 schriftlich zu stellen. *Thm ist
eine Begriindung einschlielich Zeitplan beizufiigen.

§5

(1) Die Jahresabschliisse 2010 bis 2020, bei Ver-
lingerung des vereinfachten Verfahrens aus-
nahmsweise auch der Jahresabschluss 2021
sollen bis Ende 2024 aufgestellt sein und
den zu beteiligenden Gremien sowie dem
Rechnungspriifungsamt vorgelegt werden.

(2) Das Priifungsrecht des Rechnungspriifungs-
amtes wird durch diese Rechtsverordnung
nicht eingeschrinkt.

§o6

Diese Rechtsverordnung tritt mit Wirkung vom

1. Juni 2023 in Kraft.

Anlage

Checkliste zu den Jahresabschliissen der Kirchengemeinden und Kirchenkreise
sowie der jeweils von ihnen gebildeten Verbande
(Anlage der Verordnung zur Umsetzung des Kirchengesetzes zur Erleichterung der Aufstellung und

Priifung von Jahresabschliissen fiir die Jahre 2010 bis 2021 vom 1. August 2023)

Rechtstriiger

Rechnungsjahre von

bis

am Ende
kumuliert
gepriift

jahrlich
gepriift

I. Durchsicht der Sachkonten der Ergebnisrechnung auf

Plausibilitit und Vollstiandigkeit

1. Wurden die Personalkosten aus Kidicap eingespielt? O
O

2. Wurden alle Dauerbuchungen ausgefiihrt?
3. Priifung der ungeklirten Posten und Irrliufer

4. Parkposten (z.B. ungekliirte Debitoren und Kreditoren) ausgeriiumt?

oo

5. Wurden erforderliche Umbuchungen zwischen Rechtstriigern

durchgefiihrt und abgestimmt?

II. Unbewegliches Anlagevermogen

1. Wurden alle Zu- und Abgiinge korrekt gebucht?
2. Wurden alle Sonderposten korrekt erfasst?

3. Wurde die AfA berechnet?

OoOonO
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III. Bewegliches Anlagevermogen

1. Wurden alle Zu- und Abgiinge korrekt gebucht?
2. Wurden alle Sonderposten korrekt erfasst?

3. Wurde die AfA berechnet?

IV. Sondervermogen
1. Sind selbst abschlieBende Bereiche abgerechnet und abgestimmt
(z.B. Legate, Friedhofe)?

V. Finanzanlagen und Umlaufvermégen

1. Abstimmung Bankbestéinde und Anteile der Mandanten an der
Kassengemeinschaft

2. Abstimmung der Finanzanlagen mit den Riicklagen und
Verbindlichkeiten

3. Abstimmung Verrechnungsbank

4. Bestandsumbuchungen der Vorrite

5. Forderungen
- Sind alle Forderungen erfasst

(Ausgangsrechnungen und Bescheide)?

- Uberpriifung der Forderungen (offene Posten), gef. Wertberichtigung

- Abrechnungen erstellt (Nebenkosten, Personalkosten Friedhife,
Gemeindebriefe u. 4.)?

- Abstimmung Giro- und Kassenbestinde lt. Bankbelegen
(ortliche Konten und Zahlstellen)

- Abrechnung Vorschiisse

- Weitere

VI. Rechnungsabgrenzung

1. Ist die Auflosung des iibertragenen RAP fiir das Geschiiftsjahr erfolgt?

VII. Riicklagen

1. Sind alle Zufiihrungen zu und Entnahmen aus Pflichtriicklagen
vorgenommen worden?

2. Sind beschlossene Riicklagenentnahmen und -zufiihrungen
vorgenommen worden (Mieten, Sonstiges)?

3. Wurde das Vorjahresergebnis nach dem Jahresabschluss und
Verwendungsbeschluss entsprechend gebucht?

VIII. Riickstellungen
1. Sind alle Riickstellungen erfasst (z. B. Altersteilzeit)?

IX. Verbindlichkeiten und Sonderposten

1. Entsprechen die ausgewiesenen Kredite dem Tilgungsplan des
Kreditgebers?

2. Sind fiir nicht verwendete zweckgebundene Spenden,
Zuwendungen, Kollekten etc. von Dritten Sonderposten gebildet
und bei Verwendung aufgelsst worden?

X. BaumaBnahmen

1. Sind alle Baumallnahmen entsprechend den rechtlichen
Regelungen abgebildet worden?
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am Ende
jahrlich kumuliert
gepriift gepriift
XI. Systembedingte Abschlussarbeiten
1. Ist das Haushaltsjahr zur Buchung gesperrt worden? O
2. Ist eine Nullstellung der abgeschlossenen Jahre
vorgenommen worden? O
Zu Nrn.
Datum Unterschrift Sachbearbeitung
Zu Nrn.
Datum Unterschrift Sachbearbeitung
Zu Nrn.
Datum Unterschrift Sachbearbeitung
Bestitigung:
Datum Unterschrift Amtsleitung

Hannover den 1. August 2023

Das Landeskirchenamt
In Vertretung:

Dr. Charbonnier
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I1. Verfiigungen

Nr. 29 Kollektenplan fiir das Kirchenjahr
2023/2024

Hannover,den 13. Juni 2023

Nachstehend geben wir den Kollektenplan fiir
das Kirchenjahr 2023/2024 bekannt (§ 6 Rechts-
verordnung iiber das kirchliche Kollektenwesen —

Kollektenordnung (KollO) — RS 602-1).

Die Zahl der Wahlpflichtkollekten, die durch
Beschluss des Kirchenvorstandes zu Gunsten an-
derer Kollektenzwecke bestimmt werden konnen,
wird auf maximal 12 festgelegt. In Gemeinden, in
denen nur alle zwei Wochen ein Gottesdienst statt-
findet, konnen bis zu sechs Wahlpflichtkollekten
abgewiihlt werden; in Gemeinden, in denen nur alle
vier Wochen ein Gottesdienst stattfindet, bis zu drei

(§ 6 Abs. 3 KollO).

Die Kollekten sind von den Kirchengemeinden
innerhalb von 30 Tagen an die zustindige Verwal-
tungsstelle weiterzuleiten (§ 14 Abs. 1 KollO). Da
wir gehalten sind, die Kollekten zeitnah zu ver-
wenden und die mit Kollektenmitteln geférderten
Einrichtungen und Projekte verlidssliche Angaben
brauchen, bitten wir diese Frist unbedingt zu wah-
ren.

Die Verwaltungsstellen haben bei der Abfiihrung
der landeskirchlichen Pflicht- und Wahlpflicht-
kollekten an die Finanzbuchhaltung des Landes-
kirchenamtes die Kollekten nach Kirchenkreisen
zusammenzufassen und als Verwendungszweck die
dem Kollektenzweck zugeordnete Kollektennum-
mer anzugeben.

Das Landeskirchenamt

Dr. Springer

Nr. | Datum Name des Sonntags Koll.- Pflichtkollekte Wahlpflichtkollekte Freie Kol-
bzw. Feiertags Nr. (bis zu 12 Kollekten kon- | lekte der
nen mit einem Kirchen-
anderen Zweck gemeinde
belegt werden)
1 03.12.23 1. Advent 712353 | Brot fiir die Welt
2 10.12.23 2. So. im Advent 712354 Weltmission
3 17.12.23 3. So. im Advent freie
Kollekte
4 24.12.23 4. So. im Advent - 712353 | Brot fiir die Welt
Heiligabend
5 25.12.23 1. Weihnachtstag 712353 Brot fiir die Welt
26.12.23 2. Weihnachtstag 712355 Diakonisches Werk in
Niedersachsen
7 31.12.23 Altjahrsabend 712353 Brot fiir die Welt
(Silvester)
8 01.01.24 Neujahrstag freie
Kollekte
9 07.01.24 1. So. nach Epiphanias | 712401 Weltmission
10 14.01.24 2. So. nach Epiphanias | 712402 Zukunfi(s)gestalten -
Projekte zur Bekdmpfung
von Armut bei Kindern
11 21.01.24 3. So. nach Epiphanias Kirchenkreis-
kollekte
12 28.01.24 Letzter So. nach 712403 | Bibelgesell-
Epiphanias schaften in der
Landeskirche
13 04.02.24 Sexagesimé 712404 | Deutscher Evange-
lischer Kirchentag
2025 in Hannover
14 11.02.24 Estomihi freie
Kollekte
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Nr. | Datum Name des Sonntags Koll.- Pflichtkollekte Wahlpflichtkollekte Freie Kol-
bzw. Feiertags Nr. (bis zu 12 Kollekten kon- | lekte der
nen mit einem Kirchen-
anderen Zweck gemeinde
belegt werden)
15 18.02.24 Invokavit 712405 Diasporaarbeit: Evangeli-
scher Bund; Martin-Luther-
Bund; Gustav-Adolf-Werk
16 25.02.24 Reminiszere 712406 Ev. Jugendarbeit in der
Landeskirche
17 03.03.24 Okuli 712407 Diakonische Jugendhilfe-
und Jugendsozialarbeit
18 10.03.24 Létare freie
Kollekte
19 17.03.24 Judika 712408 Forderung der Arbeit mit
kiinftigen Religionslehr-
kriften
20 24.03.24 Palmarum 712409 EKD - Okumene
und Auslands-
arbeit
21 28.03.24 Griindonnerstag 712410 Psychische Beratung in den
Kirchenkreisen
22 29.03.24 Karfreitag 712411 Diakonische Behinderten-
hilfe
23 31.03.24 Ostersonntag 712412 | Volksmission in
der Landeskirche
24 01.04.24 Ostermontag 712413 Hilfe fiir Minderheits-
kirchen in Ost- und
Westeuropa
07.04.24 Quasimodogeniti 712414 | Sprengelkollekte
Hannover
07.04.24 Quasimodogeniti 712415 Sprengelkollekte
Hildesheim-
Gottingen
07.04.24 Quasimodogeniti 712416 | Sprengelkollekte
Liineburg
25
07.04.24 Quasimodogeniti 712417 | Sprengelkollekte
Osnabriick
07.04.24 Quasimodogeniti 712418 | Sprengelkollekte
Ostfriesland-Ems
07.04.24 Quasimodogeniti 712419 Sprengelkollekte
Stade
26 14.04.24. Miserikordias Domini 712420 Familien mit Neugeborenen
stirken - DELFI und wellco-
me sowie Familienprojekte
27 21.04.24 Jubilate freie
Kollekte
28 28.04.24 Kantate 712421 Forderung der
Kirchenmusik in
der Landeskirche
29 05.05.24 Rogate 712422 | Bildungsaufgaben
der Landeskirche
30 09.05.24 Christi Himmelfahrt freie
Kollekte
31 12.05.24 Exaudi 712423 Fiir Menschlichkeit in der

Altenpflege - Diakonische
Altenhilfe
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Nr. | Datum Name des Sonntags Koll.- Pflichtkollekte Wahlpflichtkollekte Freie Kol-
bzw. Feiertags Nr. (bis zu 12 Kollekten kon- | lekte der
nen mit einem Kirchen-
anderen Zweck gemeinde
belegt werden)
32 19.05.24 Pfingstsonntag 712424 | Weltmission
33 20.05.24 Pfingstmontag 712425 Forderung kirchlicher
Popularmusik und
kirchenmusikalischer
Arbeit mit Kindern
34 26.05.24 Trinitatis Kirchenkreis-
kollekte
35 02.06.24 1. So. nach Trinitatis 712426 Evangelische Frauen”
in der Landeskirche
(vormals Frauenwerk)
36 09.06.24 2. So. nach Trinitatis 712427 Diakonische Zuriistung und
Bildung fiir Ehrenamtliche
37 16.06.24 3. So. nach Trinitatis freie
Kollekte
38 23.06.24 4. So. nach Trinitatis 712428 | Landeskirchliche
Migrationsarbeit
(Auslinder-/
Aussiedlerarbeit,
ausléindische
Studierende)
39 30.06.24 5. So. nach Trinitatis 712429 | EKD - besondere
gesamtkirchliche
Aufgaben
40 07.07.24 6. So. nach Trinitatis 712430 Telefonseelsorge
41 14.07.24 7. So. nach Trinitatis 712431 Weltbibelhilfe der
Deutschen Bibelgesellschaft
Stuttgart
42 21.07.24 8. So. nach Trinitatis 712432 Diakonie als Rettungsanker
(Wohnungslosen- u. Straf-
filligenhilfe, Bahnhofs-
mission, Seemannsmission
43 28.07.24 9. So. nach Trinitatis 712433 Weltmission
44 04.08.24 10. So. nach Trinitatis 712434 Foérderung Verstindnis zw.
Juden u. Christen
45 11.08.24 11. So. nach Trinitatis freie
Kollekte
46 18.08.24 12. So. nach Trinitatis 712435 Diakonische Familienhilfe
A7 25.08.24 13. So. nach Trinitatis 712436 | VELKD
48 01.09.24 14. So. nach Trinitatis 712437 Hospiz- und Palliativarbeit
49 08.09.24 15. So. nach Trinitatis 712438 Diakonie leben -
besondere regionale
Projekte unterstiitzen
50 15.09.24 16. So. nach Trinitatis 712439 | EKD - Diakonie
Deutschland, Ev.
Bundesverband
51 22.09.24 17. So. nach Trinitatis freie
Kollekte
52 29.09.24 18. So. nach Trinitatis 712440 Forderung des theologischen
Nachwuchses in der Landes-
kirche
53 06.10.24 Erntedankfest 712441 | Diakonisches
(19. So. nach Trinitatis) Werk in Nieder-
sachsen
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Nr. | Datum Name des Sonntags Koll.- Pflichtkollekte Wahlpflichtkollekte Freie Kol-
bzw. Feiertags Nr. (bis zu 12 Kollekten kon- | lekte der
nen mit einem Kirchen-
anderen Zweck gemeinde
belegt werden)
54 13.10.24 20. So. nach Trinitatis 712442 Tschernobyl-Hilfe der
Landeskirche
55 20.10.24 21. So. nach Trinitatis 712443 Seelsorge an Blinden, Taub-
blinden, Schwerhérigen und
Gehorlosen
56 27.10.24 22. So. nach Trinitatis Kirchenkreis-
kollekte
57 31.10.24 Reformationstag freie
Kollekte
58 03.11.24 23. So. nach Trinitatis 712444 Wege aus der Armut -
Betroffene Menschen
beteiligen und fordern
59 10.11.24 Drittletzter So. des Kir- | 712445 Frieden stiften, Gewalt-
chenjahres privention férdern (landes-
kirchliche Friedensarbeit)
60 17.11.24 Volkstrauertag (Vorletz- | 712446 Aktion Siihnezeichen
ter So. des Kirchenjah- Friedensdienste e.V.;
res) Volksbund Deutsche
Kriegsgriiberfiirsorge e.V.
61 20.11.24 Bul3- und Bettag freie
Kollekte
24.11.24 Letzter So. des 712447 | Sprengelkollekte
Kirchenjahres Hannover
(Ewigkeitssonntag)
24.11.24 Letzter So. des 712448 | Sprengelkollekte
Kirchenjahres Hildesheim-
(Ewigkeitssonntag) Géttingen
24.11.24 Letzter So. des 712449 | Sprengelkollekte
Kirchenjahres Liineburg
(Ewigkeitssonntag)
62
24.11.24 Letzter So. des 712450 | Sprengelkollekte
Kirchenjahres Osnabriick
(Ewigkeitssonntag)
24.11.24 Letzter So. des 712451 | Sprengelkollekte
Kirchenjahres Ostfriesland-Ems
(Ewigkeitssonntag)
24.11.24 Letzter So. des 712452 | Sprengelkollekte
Kirchenjahres Stade
(Ewigkeitssonntag)
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Nr. 30 Ordnung fiir die Schulseelsorge in
der Evangelisch-lutherischen Landes-
kirche Hannovers

Vom 27. Juni 2023
Praambel

Seelsorge ist aus dem christlichen Glauben mo-
tivierte und im Bewusstsein der Gegenwart Got-
tes vollzogene Zuwendung zum Menschen. *Sie
gilt dem einzelnen Menschen, der Rat, Beistand
und Trost in Lebens- und Glaubensfragen in An-
spruch nehmen méchte, unabhingig von dessen
Religions- und Konfessionszugehorigkeit. *Durch
die Schulseelsorge wird Kindern und Jugendlichen
sowie allen anderen Menschen, die im schulischen
Kontext leben und arbeiten, das Angebot gemacht,
seelsorglich begleitet zu werden, um vom Evange-
lium her Orientierung und Sinn fiir die konkrete
Gestaltung ihres Lebens und Handelns zu finden.
Im Zentrum der Schulseelsorge steht das seelsorg-
liche Gespriich, das besonders zu schiitzen ist.

§1

Beauftragung zur Schulseelsorge

(1) 'Auf Antrag konnen staatliche oder kate-
chetische Lehrkrifte, die Mitglied der Evan-
gelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers
sind, mit der Wahrnehmung der Aufgabe der
Schulseelsorge durch die Landeskirche be-
auftragt werden, wenn sie nach dem Kirchen-
gesetz der Konfoderation evangelischer
Kirchen in Niedersachsen in der jeweils
geltenden Fassung iiber die kirchliche Be-
stitigung von Religionslehrkriften voziert sind
oder eine Vokation als erteilt gilt. *Voraus-
gesetzt wird eine Qualifikation zur Seelsorge,
die erreicht wurde durch
a) eine Seelsorgeausbildung im Vikariat oder
b) den erfolgreichen Abschluss der Langzeit-

fortbildung Schulseelsorge der Evange-
lisch-lutherischen Landeskirche Hanno-
vers oder
¢) den Abschluss einer vergleichbaren Aus-
bildung in einer anderen Gliedkirche der
EKD, die von der Landeskirche anerkannt
wird.
*Wer einen Antrag stellt, muss eine Ver-
schwiegenheitserkldrung iiber die Titigkeit in
der Schulseelsorge vorlegen. *Staatliche Lehr-
kriifte benotigen eine schriftliche Zustimmung
der Schulleitung und des Schulvorstandes zur
Schweigepflicht, die mit der Beauftragung
verbunden ist. °Bei katechetischen Lehr-
kriiften erfolgt die Beauftragung im Benehmen
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(2)

(3)

mit der Schulleitung. °Eine Beauftragung ist
nicht moglich bei Wahrnehmung eines schul-
leitenden Amtes. Die kirchliche Beauf-
tragung mit Einsegnung in den Dienst wird im
Rahmen eines Gottesdienstes vorgenommen.
'Die Beauftragung wird fiir sechs Jahre er-
teilt. 2Die Beauftragung kann durch das
Landeskirchenamt widerrufen oder durch die
Schulseelsorgerin oder den Schulseelsorger
niedergelegt werden. ?Die Beauftragung wird
widerrufen, wenn die Schulleitung und der
Schulvorstand ihre Zustimmung zu der Beauf-
tragung aufheben oder erhebliche Pflichtver-
stoBe durch eine Schulseelsorgerin oder einen
Schulseelsorger begangen wurden. *Bei einem
Schulwechsel oder dem Eintritt in den Ruhe-
stand gilt die Beauftragung als widerrufen.
'Eine erneute Beauftragung einer Schulseel-
sorgerin oder eines Schulseelsorgers kann
auf Antrag erfolgen. *Sie setzt die Teilnahme
an zumindest einem Fortbildungsangebot fiir
Schulseelsorgerinnen und Schulseelsorger am
Religionspidagogischen Institut Loccum vo-
raus und eine regelmifBige Teilnahme an den
von den Beauftragten fiir Kirche und Schule
organisierten Schulseelsorge-Fortbildungen in
der Region. *Die Regelungen des Absatzes 1
gelten entsprechend. *Die zustéindige Superin-
tendentin oder der zustindige Superintendent
muss der Beauftragung zustimmen.

Soweit die Aufgabe nicht im Rahmen eines
kirchlichen Dienstauftrages wahrgenommen
wird, erfolgt sie ehrenamtlich.

§2
Ausiibung der Beauftragung

'Schulseelsorgerinnen und Schulseelsorger sind
in Ausiibung des seelsorglichen Dienstes un-
abhingig und keinen Weisungen unterworfen.
ZSie nehmen einen bestimmten Seelsorgeauftrag
im Sinne des Kirchengesetzes zum Schutz des
Seelsorgegeheimnisses der EKD in der jeweils
geltenden Fassung wahr und sind in Ausiibung
der Seelsorge zur uneingeschrinkten Wahrung
des Seelsorgegeheimnisses verpflichtet.

In der Ausiibung der Beauftragung sind
Schulseelsorgerinnen und Schulseelsorger an
Schrift und Bekenntnis sowie die kirchliche
Ordnung gebunden. Sie stehen unter dem be-
sonderen Schutz und der besonderen Fiirsorge
der Kirche.

Ausdruck dieser besonderen Fiirsorge durch
die Landeskirche ist die finanzielle Forderung
von schulseelsorglichen Projekten, Angebote
zur Fortbildung, die personliche Beratung und
eine Ermoglichung von Supervision auf Antrag.
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§3
Fachaufsicht

'Die fachliche Begleitung fiir Schulseelsorgerin-
nen und Schulseelsorger wird durch die Dozentin
oder den Dozenten fiir Schulseelsorge am Reli-
gionspidagogischen Institut Loccum und die Be-
auftragten fiir Kirche und Schule in den Sprengeln
wahrgenommen. ?Die fachliche Aufsicht fiihrt das
Landeskirchenamt der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers.

§ 4
Inkraftireten, Aullerkraftireten

'Diese Ordnung tritt am Tag nach der Verkiin-
dung in Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Ordnung fiir
die Schulseelsorge in der Evangelisch-lutheri-
schen Landeskirche Hannovers vom 14. Mai 2013
(Kirchl. Amtsbl. S. 104) auller Kraft.

Hannover den27. Juni 2023
Das Landeskirchenamt
Dr. Springer

Nr. 31 Anderung der Durchfiihrungs-
bestimmungen zur Rechtsverordnung
fur die kirchliche Bau-, Kunst- und
Denkmalpflege

Vom 23. Mai 2023

Das Landeskirchenamt hat aufgrund des § 24 der
Rechtsverordnung fiir die kirchliche Bau-, Kunst-
und Denkmalpflege vom 15. Dezember 2006
(Kirchl. Amtsbl. S. 219), die zuletzt durch Rechts-
verordnung vom 23. Mai 2023 (Kirchl. Amtsbl.
S. 73) gedndert worden ist, die folgende Verwal-
tungsvorschrift erlassen:

Artikel 1

Nach § 22 der Durchfiihrungsbestimmungen zur
Rechtsverordnung fiir die kirchliche Bau-, Kunst-
und Denkmalpflege vom 15. Dezember 2006, die
zuletzt durch Verwaltungsvorschrift vom 6. Septem-

ber 2016 (Kirchl. Amtsbl. S. 96) geiindert worden
sind, wird folgender § 22a eingefiigt:

»S 22a
(zu § 24a RechtsVOBau)

Diese Durchfiihrungsbestimmungen gelten glei-
chermallen fiir die regionalen Baufachzentren.”

Artikel 2

Diese Durchfithrungsbestimmungen treten am
1. August 2023 in Kraft.

Hannover den23. Mai 2023
Das Landeskirchenamt
Dr. Springer

Nr. 32 Andgrung der Dienstanweisung fiir
die Amter fiir Bau- und Kunstpflege

Das Landeskirchenamt hat am 23. Mai 2023 die
folgende Verwaltungsvorschrift erlassen:

Artikel 1

Die Dienstanweisung fiir die Amter fiir Bau-
und Kunstpflege vom 15. Dezember 2006 (Kirchl.
Amtsbl. S. 228), in der Fassung der Bekanntma-

chung vom 14. Juli 2020 (Kirchl. Amtsbl. S. 151),
wird wie folgt geéindert:

1. § 1 wird wie folgt gefasst:

»§ 1
Stellung der Amter

(1) 'Die Amter fiir Bau- und Kunstpflege —
im Folgenden Amter genannt — und die
kirchlichen Bauimter gemidll § 20 sind
dem Landeskirchenamt unmittelbar an-
gegliederte Dienststellen. 2Sie sind gemél3
der Geschéftsordnung des Landeskirchen-
amtes der Abteilung Immobilienwirt-
schaft, Umweltschutz zugeordnet. *Die
Vorschriften dieser Dienstanweisung gel-
ten fiir die Amter und die kirchlichen Bau-
dmter gleichermallen, soweit nachstehend
nichts anderes bestimmt ist. *Die von den
kirchlichen Baudimtern dariiber hinaus
wahrz